Metody poszukiwania pracy

Metod poszukiwania zatrudnienia jest wiele, osobgzokuace pracy cgsto jednak
ograniczaj sie do jednej z nich, nie zdgj sobie sprawy z ogétu mibwvosci. Dobra
znajoma¢, a co za tym idzie niiwos¢ wykorzystywania wielu metod poszukiwaniasto

warunkuje powodzenie w zakresie obemma rynku pracy. Oto metody "poszukiwawcze" :

MEDIA
Media to kategoria bardzo obszerna, zawiaeeajv sobie takie obszary jak:

PRASA-w wielu najbardziej poczytnych dziennikach przynajej raz w tygodniu
ukazuje st dodatek, zawieragy ogtoszenia szukgjych zatrudnienia, oraz przede wszystkim
przedsgbiorstw poszukujcych pracownikéw. Np. poniedziatkowe wydanie "Ggzet
wyborczej", czy dodatek do "Rzeczpospolitej" - "Mdjariera” ukazucy sk w srock,
wydanie "Dziennika Zachodniego".

RADIO | TELEWIZJA - aktualnie lokalne rozgémie radiowe w dizej mierze zajmuj Sie
prezentagj ofert pracy oraz udziekawielu przydatnych informacji odsnie instytuciji
swiadczcych pomoc dla oséb bezrobotnych.

INTERNET - Strony te niejednokrotnie stanavbaz adresow pracodawcéw wraz z
opisami firm i aktualizowanymi kalego dnia ofertami pracy. Dajéwniez mazliwosé
wypetnienia dokumentow aplikacyjnych i umieszczemiasnej oferty w bazie kandydatow.

Obecnie do dyspozycjizytkownikdéw jest bardzo dio adreséw stron.

Internet jest takim medium, w aflmie ktérego zachodzciagte zmiany. Wiele adresow

przestaje istnig inne trag na aktualnéci, a cata masa nowych adreséw agdowstaje.

W tym celu zostat stworzony Serwis Job piess, ktérego zadaniem jest proste i
szybkie odnalezienie innych serwisow internetowyaifertami pracy. Aby utatwi
nawigacg, serwis podzielono na trzy kategorie: oferty, agr@stytucji doradztwa
personalnego oraz kariery i gdy. Mozna skorzystaz wyszukiwarek.

BIURA KARIER



Misp Ogolnopolskiej Sieci Biur Karier jest "sty¢ informacp, rady i pomog uczniom i
absolwentom szkd@rednich, studentom i absolwentomasyych uczelni w skutecznym
przegciu z okresu nauki do etapu poszukiwania zatrudajennasgpnie poraajacym

funkcjonowaniu na wspotczesnym rynku pracy"”.
URZEDY PRACY

S to instytucje pastwowe znajdujce s¢ we wszystkich miastach powiatowych
naszego kraju. W zakresie Powiatowychddiav Pracy jest: poednictwo pracy,
poradnictwo zawodowe, szkolenia,zgozki, prace interwencyjne, roboty publiczne oraz
czynne uczestnictwo w programach specjalnychadlPracy naszego powiatu régesic w

Bedzinie przy ul.1-go Maja 2( naprzeciw Dworca PK&IBin Miasto).

ZNAJOMI

Obecnie to najskuteczniejsza z metod paosauwka pracy, dlatego teosoby
poszukujce zatrudnienia w pierwszej kolegud powinny o tym fakcie poinformowaswoich
znajomych. Szanse ich wzrasmowiem "poczta pantoflowa" to najskuteczniejsza z

mozliwych drog przeptywu informacji w naszym kraju.

BEZPOSREDNIE WIZYTY W FIRMACH
| WYSYLANIE DO NICH SWOICH APLIKACJI

Metoda ta naky do niezwykle czasochtonnych i kosztownych, akewah jestze wiele
informacji o wolnych miejscach pracy nigdy nie poija sk w ogtoszeniach prasowych czy
urzedach pracy. Dlatego 2gposzukujc zatrudnienia naly wykaza si¢ nieco wikszy

inicjatywa.
FIRMY DORADZTWA ZAWODOWEGO

Obecnie na rynku pracy wkroczyto wiele fiLaymupcych sg¢ w imieniu pracodawcy
zamieszczaniem ofert pracy, a rasie doborem kandydatéw i przeprowadzaniem rozmow
kwalifikacyjnych. Naleatoby wspomnié&, ze osoby poszukage pracy nie ponogzadnych

optat, calé¢ kosztow spoczywa na barkach pracodawcy!!!

AGENCJE PRACY TYMCZASOWEJ



Dziataj one bardzo podobnie jak firmy doradztwa persormgngdyna rénica polega
na tym,ze oferty pracy gtymczasowe lub sezonowe. €Sto z tego rodzaju grednictwa

korzystaj uczniowie szkokrednich, studenci.
WELASNE OGLOSZENIA

Ta metoda nie naledo najskuteczniejszych, jednak msemna okazasie efektywna w
przypadku zamieszczania ogtosze fachowych czasopismach§deconych konkretnej

brarvy.

OCHOTNICZE HUFCE PRACY

S panstwowg jednostlg wyspecjalizowasgw dziataniach na rzecz mtodziedo 25 lat.
Realizup zadania pastwa w zakresie zatrudnienia oraz przeciwdziatamaaginalizacji i
wykluczeniu spotecznemu miodzig a take zadania w zakresie jej ksztatcenia i
wychowania. Tworz sie¢ poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej [ear
powotanie dazycia Mobilnych Centréw Informacji Zawodowej i Miodzowych Centrow
Kariery, a take oddziatow Mtodzigowych Biur Pracy. A oto adresy siedzib MBP

dziatapcych w naszym rejonie :

+ Miodziezowe Biuro Pracy w Katowicach
Plac Grunwaldzki 8 - 10
tel./ fax 032/209 08 59 , e — mailbp.katowice@wp.pl

- Miodziezowe Biuro Pracy -Filia Radzionkéw

ul. Kuzaja 19,
tel. 032/289- 08 - 03 ; e — mailbp.radzionkow@op.pl

- Miodziezowe Biuro Pracy - Filia Bbrowa Gérnicza

ul. Jana lll Sobieskiego 12
tel. 032/262 02 93; e — maibp.dabrowa@neostrada.pl

- Mlodziezowe Biuro pracy- Filia Sosnowiec

ul. Rzenicza 12
tel. 032/ 297 23 74 wew. 108 e — nahlape@interia.pl




- Mlodziezowe Biuro pracy- Filia Siemianowi&askie
ul. Sw. Barbary 2b
tel. 032/ 765 — 95- 40 e — mathbpsiemianowice@interia.pl

- Miodziezowe Biuro pracy- Filia Tarnowskie Gory
ul. Towarowa 1
tel. 032/ 768- 34- 39 e — mathbp.tarnowskiegory@op.pl
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Jest to nowoczesnadsaerupca wysol jakos¢ informacji i poradnictwa zawodowego

MOBILNE CENTRA INFORMACJI ZAWODOWEJ (MCI2)

oparta na zintegrowanej sieci 49 jednostek dzieyah na terenie catego kraju. MCIZ
swiadcz ustugi w formie stacjonarnej i mobilnej. Dorad@wodowi docieraj do miodziey
specjalnie oznakowanymi busami, wypasaymi w nowoczesny spgzmultimedialny i

zasoby informacyjne. Sty pomoa miodziezy w podejmowaniu wanych decyzji

edukacyjnych i zawodowych.
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MLODZIE ZOWE CENTRA KARIERY (MCK)

Te jednostki powstaty w oparciu osdoadczenie i bagprogramow funkcjonupcych
jednostek OHP. W 2005r. powstato 21 Miodoeych Centrow Kariery obejmagych
swoim zasigiem teren catego kraju. MCéwiadcz ustugi stacjonarne z zakresu informaciji i
poradnictwa zawodowego zarowno dla mtodyi®HP, jak i spoza OHP. Kluczowym celem
dziatalnagci Mtodziezowych Centrow Kariery jest zapobieganie bezrobotiodziezy
poprzez przygotowanie jej do weja na rynek pracy oraz poprawa jéioustug rynku pracy.

Sie¢ bedzie rozbudowywana o kolejne MCK.

Now inicjatywa OGOLNOPOLSKIEGO PORADNICTWA ZAWODOWEGO jest
powotanie dazycia PLATFORMY PROGRAMOWEJ OHP dla SZKOLY



4 PLATFORMY PROGRAMOWEJ OHP dla SZKOLY

Jest to pierwsza ogolnopolskaésiespotpracy doradcoéw zawodowych. Steorza
Ochotnicze Hufce Pracy wraz ze szkotami, w ktérgotkcjonup Szkolne Qrodki Kariery.
Platforma Programowa dostarcza mtodyisnformacji i wiedzy koniecznej przy
podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych gest merytorycznym wsparciem dla
doradcow zawodowych. Wej informacji na ten temat naa uzyské wchodzc na stron

internetovs www.ohpdlaszkoly.pl




